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DEPARTAMENTO DE PROMOCION DE LA PROFESION Y RELACIONES EXTERNAS

Objetivos generales

Objetivos operativos

2. Promover y difundir el conocimiento social de la
profesién del Educador/a Social.

3. Establecer dindmicas de trabajo y colaboracion
entre el CEESPV vy las instituciones vascas y otras de
interés para el desarrollo profesional.

d) Poner en conocimiento y establecer y/o reforzar cauces de colaboracidn
del CEESPV y las Administraciones, Profesionales y Entidades que
desarrollen labores en el ambito de la profesién en el Pais Vasco.
e)Establecer y/o reforzar relaciones con los demas drganos colegiales del
Estado.

f)Velar por la incorporacion de la figura del y de la Educador/a Social en
las labores profesionales referidas a intervencidon socioeducativa.

PLANIFICACION 2009

A () AR A D ()
ADMINISTRACION PUBLICA
JUNIO
PLAN DE TRABAJIO - Presentacion al Departamento de Asuntos Sociales del GHEE-CEESPV
CON EL GOBIERNO
VASCO - Continuacion del trabajo conjunto con el Departamento de Servicios ENERO-DICIEMBRE
Sociales: Ley de Servicios Sociales, Cartera de Servicios Sociales, etc.
- Presentacion y contacto con el Departamento de Justicia SEPTIEMBRE-
DICIEMBRE
- Presentacion y contacto con el Departamento de Educacién SEPTIEMBRE-
DICIEMBRE

PLAN DE TRABAJO

- Continuacion del proceso de trabajo con la Diputacién Foral de Gipuzkoa ' ENERO-DICIEMBRE

CON LAS - Continuacién del proceso de trabajo con la Diputacidn Foral de Bizkaia ENERO-DICIEMBRE

DIPUTACIONES

- Presentacion a la Diputacion Foral de Araba JUNIO
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PLAN DE TRABAJO
CON LOS
AYUNTAMIENTOS

Participacién en el Consejo Municipal de Accidn Social y diferentes
Comisiones Sectoriales del Ayuntamiento de Bilbao

ENERO-DICIEMBRE

Analisis De los servicios de intervencidon socioeducativo desarrollados por
los Ayuntamientos. Delimitacidon del ambito profesional de la
intervencion socioeducativa en dichos servicios

SEPTIEMBRE-
DICIEMBRE

UNIVERSIDADES

PLAN DE TRABAJO
CON LA E.U.
MAGISTERIO DE
BILBAO

Desarrollo del Convenio entre la Escuela Universitaria y el GHEE-CEESPV

ENERO-DICIEMBRE

Realizacion de exposiciones periddicas al alumnado.

ENERO-DICIEMBRE

PLAN DE TRABAJO
CON LA FICE
DONOSTIA

Desarrollo del Convenio entre la Facultad y el GHEE-CEESPV

ENERO-DICIEMBRE

Realizacion de exposiciones periddicas al alumnado.

ENERO-DICIEMBRE

PLAN DE TRABAJO
CON LA
UNIVERSIDAD DE
DEUSTO

Desarrollo del Convenio entre la Universidad de Deusto y el GHEE-
CEESPV.

ENERO-DICIEMBRE

Realizacion de exposiciones periddicas al alumnado

ENERO-DICIEMBRE

PROYECTO DE
INVESTIGACION
SOBRE INFANCIAY
ADOLESCENCIA EN
DESPROTECCION

Socializacién de las conclusiones del estudio y otras orientaciones a éste.

ENERO-DICIEMBRE

Presentacion de una comunicacién sobre el Proyecto en el Congreso
Internacional de Educacién Social

MAYO
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CONSEJO GENERAL DE COLEGIOS

PLAN DE TRABAJO - Participacién en la Junta de Gobierno del Consejo General de Colegios. ENERO-DICIEMBRE
CON EL CONSEJO

GENERAL DE - Desarrollo de la Vocalia de Comunicacion del Consejo General de ENERO-DICIEMBRE
COLEGIOS DEL Colegios: Elaboracién de un plan de Comunicacién, Desarrollar el Portal

ESTADO ESPANOL Eduso. Net, etc.

- Participacion en las diferentes Vocalias del Consejo General de Colegios: | ENERO-DICIEMBRE
- Condiciones Socio-Laborales.
- Internacional.

CONVOCATORIAS PUBLICAS DE EMPLEO: SEGUIMIENTO Y CONTRASTE

SEGUIMIENTO Y SEGUIMIENTO Y CONTRASTE DE LAS CONVOCATORIAS PUBLICAS DE EMPLEO | ENERO-DICIEMBRE
CONTRASTE DE - Respuesta a demandas de la Administracién para las Convocatorias

LAS Publicas de Educadores/as Sociales.

CONVOCATORIAS - Seguimiento de Convocatorias Publicas de Empleo.

PUBLICAS DE - Transmision de requisitos en las contrataciones.

EMPLEO Y .

ANALAIS DE ANALISIS DE LA REALIDAD SOCIOLABORAL: INFORME-DOSSIER ENERO-DICIEMBRE
REALIDAD SOCIO- - Seguimiento del desarrollo de los diferentes convenios colectivos.

LABORAL




