
DEPARTAMENTO DE PROMOCIÓN DE LA PROFESIÓN Y RELACIONES EXTERNAS 
Objetivos generales Objetivos operativos 
1. Promover y difundir el conocimiento social de la 
profesión del Educador/a Social. 
2. Establecer dinámicas de trabajo y colaboración entre 
el CEESPV y las instituciones vascas y otras de interés 
para el desarrollo profesional. 

a) Poner en conocimiento y establecer y/o reforzar cauces de 
colaboración del CEESPV y las Administraciones, Profesionales y 
Entidades que desarrollen labores en el ámbito de la profesión en el 
País Vasco. 
b) Establecer y/o reforzar relaciones con los demás órganos 
colegiales del Estado. 
c) Velar por la incorporación de la figura del y de la Educador/a 
Social en las labores profesionales referidas a intervención 
socioeducativa. 

PLANIFICACIÓN 2008 
ACCION TAREAS TIEMPOS 

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA 
Desarrollo del Plan de Trabajo con el Departamento de Servicios Sociales  ENERO- DICIEMBRE 

Inicio de un proceso de trabajo conjunto con el Departamento de Educación  JUNIO- DICIEMBRE 
Establecimiento de primeros contactos con el Departamento de Justicia  
 

SEPTIEMBRE-
DICIEMBRE 

PLAN DE TRABAJO 
CON EL GOBIERNO 
VASCO 

Concreción de Plan de Trabajo con el Departamento de Juventud del Gobierno Vasco JUNIO- DICIEMBRE 

Desarrollo de Plan de Trabajo con la Diputación Foral de Gipuzkoa MARZO- DICIEMBRE 

Desarrollo de proceso de trabajo conjunto con la Diputación Foral de Bizkaia 
 

SEPTIEMBRE-
DICIEMBRE 

PLAN DE TRABAJO 
CON LAS 
DIPUTACIONES 

Concreción de proceso de trabajo conjunto con la Diputación Foral de Araba SEPTIEMBRE-
DICIEMBRE 

Participación  al Consejo Municipal de Acción Social y diferentes Comisiones Sectoriales 
del Ayuntamiento de Bilbao 

ENERO-DICIEMBRE 

Inicio de trabajo conjunto con el Ayuntamiento de Donostia: Asistencia al Consejo 
Municipal de Bienestar Social 

SEPTIEMBRE-
DICIEMBRE 

PLAN DE TRABAJO 
CON LOS 
AYUNTAMIENTOS 

Inicio de trabajo conjunto con el Ayuntamiento de Gastéiz: Asistencia al Consejo 
Municipal de Bienestar Social 

SEPTIEMBRE-
DICIEMBRE 



UNIVERSIDADES 
Participación en la Comisión de Grado de IBP para la definición de la nueva 
titulación de Grado de Educación Social 

ENERO-
DICIEMBRE 

Desarrollo del Convenio entre la Escuela Universitaria y el GHEE-CEESPV ENERO-
DICIEMBRE 

PLAN DE TRABAJO 
CON LA E.U. DE 
MAGISTERIO DE 
BILBAO 

Realización de exposiciones periódicas a alumnado  ENERO-
DICIEMBRE 

Seguimiento del proceso de trabajo elaborado por la Comisión de Grado de IBP 
de la Facultad. 

ENERO-
DICIEMBRE 

Desarrollo del Convenio entre la Facultad y el GHEE-CEESPV ENERO-
DICIEMBRE 

PLAN DE TRABAJO 
CON LA FICE 
DONOSTIA 

Realización de exposiciones periódicas a alumnado del centro universitario  ENERO-
DICIEMBRE 

Sistematización de encuentros para la elaboración de un proceso de trabajo  ENERO-
DICIEMBRE 

PLAN DE TRABAJO 
CON LA 
UNIVERSIDAD DE 
DEUSTO 

Realización de exposiciones periódicas a alumnado del centro universitario  ENERO-
DICIEMBRE 

PLAN DE TRABAJO 
CON LA UNED  

Presentación con los centros universitarios para posibles vías de trabajo ENERO-
DICIEMBRE 

PROYECTO DE 
INVESTIGACIÓN 

Participación y seguimiento en el proyecto de investigación ENERO- JUNIO 

CONSEJO GENERAL DE COLEGIOS 

Participación en la Junta de Gobierno del Consejo General de Colegios. ENERO-
DICIEMBRE 

Desarrollo de la Vocalía de Comunicación del Consejo General de Colegios ENERO-DICIEMB 

PLAN DE TRABAJO 
CON EL CONSEJO 
GENERAL DE 
COLEGIOS DEL 
ESTADO ESPAÑOL Participación en las diferentes Vocalías del Consejo General de Colegios: 

Condiciones Socio-Laborales, Internacional… 
ENERO-
DICIEMBRE 



RELACIÓN CON LOS 
MEDIOS DE 
COMUNICACIÓN 

Definición  de un procedimiento de actuación  del Colegio con los Medios de 
Comunicación 

JUNIO-
DICIEMBRE 

Elaboración de un listado de entidades  ENERO-
DICIEMBRE 

OTRAS 
ORGANIZACIONES 

Servicios de empleo: LANGAI- INEM 
- Puesta en marcha del plan de trabajo con Langai en relación a trasmisión de 

información sobre la profesión… 
- Avances en el plan de trabajo con Inem 

ENERO-
DICIEMBRE 

SEGUIMIENTO Y CONTRASTE DE LAS CONVOCATORIAS PÚBLICAS DE EMPLEO 
- Respuesta a demandas de la administración para las convocatorias públicas 

de educadores/as sociales. 
- Seguimiento de convocatorias públicas de empleo. 
- Transmisión de requisitos en las contrataciones. 
- Diseño del procedimiento para alegaciones a las administraciones. 

ENERO-
DICIEMBRE 

ANÁLISIS DE LA REALIDAD SOCIOLABORAL: INFORME- DOSSIER 

SEGUMIENTO Y 
CONTRASTE DE LAS 
CONVOCATORIAS 
PÚBLICAS DE 
EMPELO Y ANÁLISIS 
DE LA REALIDAD 
SOCIOLABORAL - Recogida de información sobre administraciones públicas 

- Recogida de información sobre entidades 
- Recogida de información sobre sindicatos 
- Recogida de información sobre Consejo- Asedes 
- Recogida de información sobre educadores/as 

ENERO- 
DICIEMBRE 

 


