
 
 

Estrategias de Intervención Socioeducativa: Habilidades y resolución de conflictos 

Número de Participantes:                   53  Lugar: Casa Cultura Okendo. Donostia      Fecha:  21 de Junio DE 2008  
Ponente: Maria Oiarguren (GERNIKA GOGORATUZ) 

OBJETIVOS PROGRAMA 
 
 
10:00 Bienvenida y presentación 
10:30 Exposición. Construcción de herramientas de trabajo en la resolución de 
conflictos. 
14:00 Comida 
16:00 Taller. Conflictos prácticos en la Intervención socioeducativa diaria. 
18:00 Clausura de la jornada. 

EVALUACIÓN (0 – 5) 
 

Bloque 1 
Objetivos 

Bloque 2 
Contenidos 

Bloque  3 
Exposición 

Bloque 4 
Grupo 

Bloque 5 
Organización 

 
 
 
 

1. El conflicto como elemento fundamental del trabajo socioeducativo. 
2. construir herramientas que sirvan para trabajar los conflictos que se 

presentan en el trabajo diario. 
3. Crear un espacio de encuentro entre colegiados/as que permitan 

desde sus experiencias profesionales, enriquecer la práctica de la 
Educación Social. 

 
 

3.99 3.47 3.72 4.79 4.30 
DESARROLLO 

 
 
 

�� Apertura  y Presentación de la ponente. 
�� Ronda de presentación de los asistentes. 
�� Contextualización y exposición del tema de la acción formativa.  
�� Comida con todos/as los participantes.     
�� Dinámica en grupos para trabajar el conflicto: Parte del grupo tiene el papel de una asociación que pide utilizar de forma gratuita un local que han 

construido e utilizado durante muchos años y la otra parte defiende los intereses del ayuntamiento que pretende cobrarles un alquiler por el uso de la 
instalación que consideran municipal. 

�� Conclusiones en grupos pequeños. 
�� Conclusiones en el grupo grande 
�� Cierre de la acción formativa 

 


